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Uzletigaink Miért valassza
az L-SOFT-ot?

PIRAMIS™
szoftverfejlesztesi

UZIEtag Tébb mint 30 @ves nagyvallalati gyakorlat

@ =@ AvallalatiHR tertlet szoftver-fejlesztojekent, és bérligyvi-
) teli szolgaltatojaként egyarant a hazai piac kimagaslo,

L-SOURCE .‘ :‘\Z ®'8‘® es megkerulhetetlen szereploje vagyunk
outsource uzletag

HR szakteruleteket tamogato szoftver megoldasaink
mellett az tigyfel sajat, testre szabott igényeit is
HR megvalosithatjuk

Az arajanlatkészitéstdl a fejlesztési, szolgaltatasi felada-

C'—l? tokon at az atadasig lgyfeleink szamara rejtett koltsegek
Eﬁ'

nélkiil véegezziik a munkankat, atlathatoan és nyomon-
kovethetoen, hiszen a masik oldalon mi is ezt varnank el!

Bérszamfejtés szolgaltatas tizletagunk PIRAMIS bérprogra-

munk mellett az ligyfél sajat, testre szabott SAP program-

javal is ki tudja szolgalni a vallalati bértigyviteli igényeket.

SZAKERTOI
szolgaltatasok
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General-beszallitoként (alvallalkozo nélkil) szallitjuk a
megoldasainkat: harmadik fél bevonasara nincs szlkség.
r—-=3 \evGink részére a bevezetési projektben atadjuk mind-

Iparag fluggetlen human
ugyviteli szoftverek, [
szolgaltatasok

azon ismeretet, aminek eredményeképpen sajat erdfor-
rassal miikodtethetik a beszerzett szoftvereket

Okos HR megoldasok

e —— -~ - ------2 Y Nt ) - Egyedi tzleti igények magas
szintd, gyors kiszolgalasa

Kozép- és nagyvallalati
igények kiszolgalasa

SSC szolgaltatok, vallalatcsopor-
tok szamara alkalmas megoldasok

e

Versenyszférara tervezett '
megoldasok és reakcididd

+ ennek megfelel ar-érték arany



A Felel&s Foglalkoztaté Mindsitési Rendszer egy szakmailag megalapozott,
objektiv szempontrendszer alapjan osztalyozza, mindsiti a vallalatok felel&s
foglalkoztatoi tevékenységeit, HR stratégiajat.

Arany min@sitési felel6s foglalkoztaté-
ként az L-SOFT bizonyitottan legalabb 7

dimenziéban alkalmaz j6 gyakorlatot do- I".II ISMIQEHE _' Beszéllitéként Célunk

M

kumentumokkal és helyszini vizsgalat

modszerekkel alatamasztva, illetve ala-

a nagyvallalati elvarasok
magas szinti kiszolgalasa,
ugy mint...

tamasztja mindezt a belsé munkatarsi

elégedettség felmérés is.

A 7 dimenzio jellemzden a torekvés az
emberbe valo befektetési, és a torekvés
a munkahelyi jolét megteremtése koré

szervezddik. Az indikatorok ezekhez Nemzetk6zi szabvanyoknak torténo megfelelés

kapcsoloddan a bérezés, a béren kivdili
Biztonsaggal 6sszefiiggo eloirasok a termékkel

@s szolgaltatasokkal 6sszefiiggésben

juttatasok, a tudastranszfer, a munka-

kornyezetfejlesztés, a munkahelyi ko-

z0sségi és tarsadalmi jolét tamogatasa, e - .
Fenntarthato fejlodesnek torteno megfeleloseg:

a részvetel az iranyitasban és a vissza-
v ESG rendszer

csatolas és értékelés tertileteken voltak.

Technoldgiai, ICT megfeleloség

Kommunikacios biztonsaggal 6sszefliggo kiegészito szolgaltatasok

vy | v VvV V |




> Az eroforrasaink eés gazdalkoda-
sunk folytonossaga és szinvonala
egyutt alkot egy a vewdink szama-
ra kiemelt jelentoseggel biro,
magas szintu szolgaltatasbiz-
tonsagot, aminek egyes elemei...

- Tobb éves szakmai
tapasztalattal rendelkezo

» bérszamfejtési/human lgyviteli rendszer fejlesztésében
gyakorlattal rendelkezd informatikus szakemberek

» Technoldgia-ismeret, és legljabb technologiak alkalmazasa
a termékfejlesztésben (pl. e-alairas, SSO)

» bérszamfejt, munkaligyes szakemberek
» tarsadalombiztositasi szakemberek

10 11



Innovacio -

Kildetéslnk: a leginnevativablb
magyar HR szolgaltatova valni

Iparagunk altal, a szoftvereinkkel képessé tehetjiik ligyfeleinket arra, hogy
a HR folyamataikban is tegyenek és tehessenek lepéseket a fenntarthato
fejlodés, a kornyezetterhelés csokkentése féleé.

Tudjuk, hogy 6nmagaban azzal, hogy digitalissa valik egy folyamat, nem lesz
0 a vallalat okologiai labnyoma. De igenis oriasi lepés a fenntarthato meg-
oldasok felé. A papir eloallitasi, szallitasi, CO2 kibocsatas csokkentését ta-
mogatd megoldasainkkal, a vallalatok tudatos energiagazdalkodasaval
eléremutato, kornyezetbarat eljarasok valosulhatnak meg.

HR legfontosabb munkaszervezési céljaihoz
Gyors eredményekhez a munkavallalok elégedettség-novelésben
Vallalati fenntarthatosagi stratégia céljaihoz

Legljabb elérhetd technologiak felhasznalasaval
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SZOFTVERMEGOLDASAINK

HR teriiletek

Jovedelem-
elszamolasi
teriiletekre

Juttatasok,
kompenzacio
teriiletekre

Személyiigyi
adminisztracios
teriiletekre

Képzési teriiletekre

Adatelemzésekhez

Munkaido-
menedzsment
eszkozok

Compliance, GDPR

Altalanos adminisztraciot
tamogato megoldasok

PIRAMIS™ Bérszamfejtd program, munkatigyi
nyilvantartast, adatszolgaltatasokat és
tarsadalombiztositasi elszamolasokat tamogato
modulok, bérutalast, pénztari adatszolgaltatast
tamogato és a szakteriilethez kapcsolodo tovabbi

szoftverek

PIRAMIS™ Cafeteria modul
PIRAMIS™ Dolgozdi juttatasok
PIRAMIS™ Munkavallal6ra le nem bontott juttatasok

PIRAMIS™ Bér-munkalgyi alaprendszer
PIRAMIS™ Egyéb szerz&dések modul:

= jelentkezok

= kolcsonzottek

= és partnerek adatainak nyilvantartasara
PIRAMIS™ Munka-, véd6ruha és eszkoz nyilvantarto
modul
PIRAMIS™ Egészségligyi vizsgalatok
PIRAMIS™ Szervezetfejlesztés, hierarchiak

PIRAMIS™ Oktatasmenedzsment modul

Tanulmanyi szerz6dések nyilvantartasa

Minden modulban elérhetd el6re beépitett listak
a legjellemzdbb vevdi igények alapjan

AD-HOC lekérdezés szerkeszto modul

Munkaid6-nyilvantartas — jelenlét adatok
PIRAMIS™ csoportos beosztas- és szabadsagtervezd

és jelenlétnyilvantartas modul

PIRAMIS™ GDPR torlési automatizmusok

Digitalizacios megoldasok

)IRAMIS & BERem
PIRAMIS [/ IGAZOLASaim
)IRAMIS E NYILATKOZATaim

JIRAMIS & CAFEmM
PIRAMIS M UTNYILVANTARTASom

'IRAMIS k= ADATaIm

PIRAMIS 2 VALLALATI
E-KOMMUNIKACIO

PIRAMIS [/ WEBES
VALLALATI HIERARCHIA

PIRAMIS L) KEPZESeim

PIRAMIS 2 VEZriport

PIRAMIS @ MUNKAIDOm
PIRAMIS & TAVOLLETeim

%) WEBES
&>~ BEOSZTASTERVEZES




L-SOURCE outsourcing -
béerszamfejtés szolgaltatas

Bérszamfejtési szolgaltatoként a PIRAMIS™ szoftverrel ellatjuk vevdink kiszervezett
bérlgyviteli feladatait el6re tervezhetd koltséggel. Biztositjuk a szakmai, erkolcsi, anyagi
felelosségvallalast a legszigoribb titoktartasi kotelezettségvallalast. Megbizoink
koltséget, eszkozt, munkaer6t takarithatnak meg, felszabadulé er6forrasaikat f6
tevékenységiikre fordithatjak. Abérszamfejtést kiszervez6 vevoink anyGjtott szolgaltatasért

fizetnek, ezaltal pontosan tervezhet6vé valnak a személyiigyi, illetve bértigyviteli koltségeik.

Ezzel egyiitt az innovacios szoftverfejlesztési tevekenységink eredményei, a digitalizacios
megoldasaink kapcsolhatok a szolgaltatashoz és ezzel egyltt perspektivat jelenthetnek
a HR terilet tovabbi fejlesztési igényeihez. Szoftverfejlesztési Uzletagunk az egyedi
tzleti folyamatok szoftveres tamogatasaval kapcsolatos vevdi igények kiszolgalasaba

kapcsolhato és elérhetd.

A fentieken tiil jelentos tapasztalattal rendelkeziink SAP bérszamfejtésben is: tobbezres
nagysagrend(i létszamot foglalkoztato vevdink részére nydjtott , SAP rendszerben végzett
bérszamfejtési szolgaltatasunk meggydzo referencia és érv lehet mindazok szamara, akik a

sajat SAP szoftvertiket hasznaljak a bérszamfejtéshez, mégis kiszerveznék.
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IT hosting uzletag

A PIRAMIS™ megoldasok tizemeltetés-technikai feltételeinek biztositasa tobb szinten
valosithatd meg, amelyekre eltéré megoldasokat dolgoztunk ki tigyfeleink egyedi igényei

alapjan. A PIRAMIS™ beszerzését megel6z0 el6készité munka soran elére meghatarozzuk

a rendszer miikodéséhez sziikséges minimum elvart hardver- és szoftver kdrnyezetet.

/ ¥ X

Vevdink kialakitjak a PIRAMIS™ rendszer miikodtetéséhez szlikséges kornyezetet: beszerzik
a megfeleld hardver és szoftver eszkdzoket, és rendelkezésiikre all hazon bellil izemeltetési
szakember, akinek oktatas keretében atadjuk a mikddtetéshez, fenntartashoz sziikséges

informaciokat.

/ - X

Ez esetben vevdink kialakitjak a PIRAMIS™ miikodtetéséhez szlikséges kornyezetet, beszerzik a
megfeleld hardver és szoftver eszkdzoket, és atmeneti vagy hosszabb id6re tarsasagunk biztositja
szamukra szolgaltatasként a PIRAMIS™ rendszer és/vagy Oracle adatbazis-kezeld lizemeltetését.
Ezzel a szolgaltatasunkkal megoldast ajanlunk tgyfeleinknek, amikor megfelel6 szintl szaktudassal
rendelkez6 lizemeltetési szakember atmeneti, vagy hosszabb idére nem all rendelkezésiikre az
adatbazis-kezeld és/vagy PIRAMIS™ rendszer (izemeltetésére.

/ - X

Hoszting szolgaltatast nyGjtunk: azaz tarsasagunk biztositja a PIRAMIS™ m{ikodtetéséhez sziikséges
szerver oldali hardver és szoftver feltételeket, és tarsasagunk tizemelteti a szoftverrendszert.
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Integralt iranyitasi
rendszerunk

Integralt iranyitasi rendszer - ISO
(auditalva az SGS altal)

ISO 9001 szabvany szerint auditalt
vallalati miukodes teriiletén:

Tanacsadassal foglalkozd Uzletagunk a PIRAMIS™ rendszer bevezetéséhez kapcsolodo Integralt humaninformatikai vallalati tgyviteli rendszerek

szakértdi feladatok ellatasaban, oktatasokkal, tanacsadassal, igényfelmérések, szakmai fejlesztése, bevezetése és tamogatasa. Bérszamfejtési

egyeztetésekben valo részvétellel tamogatja vevdinket. outsourcing. Informatikai tizemeltetési szolgaltatasok.

Eseti és csoportos szakmai konzultacios lehetdségekkel, bemutatokkal tamogatjuk vevdink

szakmai munkatarsait a mindennapi szakmai feladatok megoldasaban.

ISO/IEC 27001 szabvany szerint auditalt
ugyfel @s szervezeti adatok biztonsaga

Mindezeken tdl ezen (zletagunkban a vevdink szamara elérhet6 szolgaltatasként kinaljuk
teruleten:

a JOGINFO szolgaltatast, ami biztosithatja vevdink szaktertleti vezetdit — akar egy belsé/

kiils6 szakterlleti audit esetén is — abban, hogy minden, a HR szakmai tertletet érint6

Integralt humaninformatikai vallalati Ggyviteli rendszerek

jogszabalyvaltozasrol idoben, tényszerlien, dokumentaltan értestilhessenek, csokkentve . p P p . P
198 Y Y fejlesztése, bevezetése és tamogatasa. Bérszamfejtési és HR

ezzel az izleti kockazataikat. outsourcing. Informatikai tizemeltetési szolgaltatasok (hoszting)

soran kezelt Ugyfél- és szervezeti adatok biztonsaga az

Alkalmazhatosagi Nyilatkozat v2016.01-es kiadasa szerint.

ISO/IEC 20000-1 szabvany szerint
auditalt szolgaltatasiranyitasi rendszer

Szolgaltatasiranyitasi rendszer integralt humaninformatikai

vallalati Ggyviteli rendszerek Gzemeltetésére, tamogatasara és

karbantartasara kiils6 lgyfelek szamara

16 17



FEILESZTOI KOMPETENCIAK

DESKTOPOS FEJLESZTES

= Delphi fejlesztokornyezet

= Komponenskészletek:

Devexpress VCL, Infopower Studio,
LMD dialogpack, ODAC, SDAC, SecureBridge,
TeechartPro, TMS CryptoPack, TMS VCL Ul Pack

= PL/SQL

WEBFEJLESZTES

» Visual Studio 2022

= Komponenskészletek:
Devexpress Universal, ComponentSpace SAML

= CH = React

= asp.net mvc (core) « html

= asp.netwebservice . (<o

= Typescript = bootstrap
= Javascript » tailwind

18

Windows alkalmazas fejlesztés
Webes alkalmazas fejlesztés (IIS)
Mobilbarat, reszponziv feltlet
Web service fejlesztés
Interfészek fejlesztése

Szakmai tanacsadas

Szoftvertervezés

Ugyféligények feltérképezése, technologiai
lehetdségekkel szinkronizalasa

Magyar és angol nyelvd kommunikacio

19



Windows-os asztali kornyezet

——— = -

Bongészo alapi webapplikaciok
@s szolgaltatasok

APACHE

@ CORDOVA"

Fejlesztések Androidos és
i0S-es operacios rendszerekre

I0S

keretrendszer

20



Magasan kepzett Referenciaink
szakembere“‘"n obb eves Mekkora cégekkel és milyen aranyban
lattal... dolgozunk egyiitt?

87%

Nagyon nagy vallalat (1000 + fo)

0 &% )
& © 5

Mernokok IT adatbazis IT programfejlesztok
fejlesztok

_11%

Nagyvallalat (250-999 fo)

AR s> Noval

Grafikus tervezok IT program tesztelok IT iigyféltamogatok
_2%
Kozepes villalat (50-249 fo)
HR

IT rendszertervezok HR tanacsadok Bér-munkaiigyi,
és TB-s szakemberek
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IASOFT

www.lsoft.hu

Termékekkel, szolgaltatasokkal
kapcsolatos informaciokéreés:
ertekesites@os.Isoft.hu

Altalanos informaciok:
info@os.Isoft.hu
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